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BUSINESS INSIDER FINANCE SUMMIT | MISSION

UNSERE MISSION

Wer verstehen will, wie sich Markte und Kapital in
turpbulenten Zeiten neu sortieren, kommt am
BUSINESS INSIDER Finance Summit 2025

nicht vorbei — hier treffen sich
die klugsten Stimmen der
Branche, um Zukunft

ZU gestalten.”

Solveig

Rathenow

Mitglied der Chefredaktion
BUSINESS INSIDER
Deutschland
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BUSINESS INSIDER FINANCE SUMMIT | EVENT DETAILS

IHRE BUHNE FUR DIE FINANZWELT VON MORGEN

Der BUSINESS INSIDER Finance Summit findet erstmalig statt und bietet
Expertinnen aus dem Finanzbereich die Moglichkeit in verschiedenen
Formaten, wie z.B. Paneldiskussionen oder praxisnahen Masterclasses
wertvolles Wissen zu teilen, einen Blick auf aktuelle Trends zu werfen
und neue Impulse zu geben.

Vier Themen stehen dabei besonders im Fokus:

1. Krypto 4. Immobilien

2. Investieren 5. Finanzen

Hosten Sie als Partner eine Buhne zu einem Fokusthema, wie z.B.
,,ZF<rypto“ und positionieren Sie sich als Experte. Nutzen Sie das Netzwerk
aus spannenden Speakern und interessierten Gasten und potenziellen
Neukunden. Das besondere Highlight: Live-Podcast von Alles auf
Aktien mit Holger Zschdapitz.

BUSINESS INSIDER
FINANCE SUMMIT
16: Septemlboer 2025 — Pre-Dinner
17. September 2025 - Konferenz

inkl. Networking & Drinks & Live
Podcast AAA

LOCATION
CIC, Berlin

TEILNEHMERKREIS
ca. 300 Teilnehmer:innen darunter

Banken, Finfluencer, Fintechs und
Privatanleger

Bfﬁi';'fﬂ%?as | mediaimpact



BUSINESS INSIDER FINANCE SUMMIT | VORBEHALTLICH ANDERUNGEN UND ZUSAGEN

MOGLICHE GASTE UND SPEAKER

Eric Christian Chris Dr.Sven Holger Nascica Furkan
Demuth Rohl Hofmann Deglow Zschapitz schwarzer Yildirim
CEO Bitpanda Chief Economist Head of Intermediated CEO DKB - - : A . Founder
. Finanzjournalist & ;
Scalable Capital Wholesale Germany & Podcosjter Alles auf Jounggsg;g:cgzaorm’ CoinCheck TV

Austria Vanguard Aktien®

ALLES AUE




BUSINESS INSIDER FINANCE SUMMIT | VORBEHALTLICH ANDERUNGEN

MOGLICHE THEMEN

3 Krypto: ,Zwischen Hype und Q Investieren: ,Next Generation

Regulierung — Wohin steuert der Investing — Wie Kl, ETFs und

Kryptomarkt in Europa?” Finfluencer das Anlegerverhalten
verandern®
i \‘ Immobilien: ,Betongold im Wandel % Finanzen: ,Finanzsystem im Wandel
S — wie sich der Immobilienmarkt — Disruption, Digitalisierung,

neu erfindet” Dezentralisierung”

BUSINESS | cqiq impact —



RIEVZUEWA
BUSINESS INSIDER
NEW WORK SUMMIT 2025




BUSINESS INSIDER FINANCE SUMMIT | RUCKBLICK BUSINESS INSIDER NEW WORK SUMMIT 2025

FACTS & FIGURES

>4,8 Mio. Brutto-Reichweite (Print, Online-Medien, Social Media)
>300 Zuschauer in Berlin vor Ort

> 85 Social-Media-Posts von Interessierten, Speakern und Gasten*

33 hochkaratige Speaker, die in einem Wechsel von Keynotes und Panel Talks und
Podcasts zur Diskussion angeregt hatben

6 Moderatoren

2 Live-Podcasts

*Quelle: ARGUS DATA INSIGHTS, Medienresonanzanalyse, Beobachtungszeitraum 8.5. bis 5.6.2025; Social Media: Facebook, Instagram, LinkedIn, Twitter/X BUSINESS i1
INSIDER. | Medic impact



BUSINESS INSIDER FINANCE SUMMIT | RUCKBLICK BUSINESS INSIDER NEW WORK SUMMIT 2025

HIGHLIGHT-CLIP

SRZIN

N
S BERLIN

\S cLICK to play

*Credit: Dominik Tryba BUSINESS i a1
INSIDER. | Medic impact



BUSINESS INSIDER FINANCE SUMMIT | RUCKBLICK BUSINESS INSIDER NEW WORK SUMMIT 2025

PRE-DINNER
T

*Credit: Chris Marxen BI“SSII'IJ)EESRS | media impact_



BUSINESS INSIDER FINANCE SUMMIT | RUCKBLICK BUSINESS INSIDER NEW WORK SUMMIT 2025

KONFERENZ
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*Credit: Dominik Tryba sl 3
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BUSINESS INSIDER FINANCE SUMMIT | RUCKBLICK BUSINESS INSIDER NEW WORK SUMMIT 2025

AGENDA

BUSINESS INSIDER

New Work

suEmmir

©

12.00 - 12.45

13.00 - 13.45

16.00 - 16.45

17.00 - 17.45

17:45 - 20:00

BERLIN

Main Stage

Erdffnungskeynote

Schliissel zum maximalen Erfolg - was wir aus dem
Leistungssport in unsere Arbeitswelt libertragen kénnen
Ariane Hingst (Welt- und Europameisterin, TV-Expertin)

Arbeiten der Zukunft - welche Skills

wir jetzt schon brauchen esm

Dr. Tobias Zimmermann (The Stepstone Group),

Kerstin Wagner (Deutsche Bahn), Rudi Bauer
(WeAreDevelopers), Maria del Castillo Horup (L' Oréal DACH)

Warum Karriere nicht immer gradlinig
sein muss

Magdalena Rogl (Microsoft), Magdalena Oehl (Talent Rocket),

Dr. Maria Bergler (Leadership Consulting)

Gen Z gegen Boomer? Wie wir alle

Generationen integrieren emm

Joe Kaeser (Siemens Energy), Paul von Preu3en (DIGITALS),
Dr. Iréne Kilubi (JOINT GENERATIONS), Anahita Thoms
(Baker McKenzie)

Stay healthy: Mental gesund im Job sms
Nora Dietrich (Mental Health Expertin),

Fatma Kaya ( People - & Project Management),
Dr. Hanne Horvath (HelloBetter)

DEl richtig umgesetzt
Dominique Jager (DKB),
Alhaji Allie Bangura (ADAN),
Stefanie Kirwald (myAbility)

Anderungen der Agenda vorbehalten

Cinema

kein Programm

Lebenslauf-Check:
Geheimtipps einer Personalerin
Ivana Tadi¢ (aka bewerbungsqueen)

Machtspiele, Krisen, Klartext — Ex-Telekom-Vorstand
Sattelberger packt aus — Business Class Podcast Live
mit Thomas Sattelberger (Ex-Telekom Vorstand, Parlamenta-
rischer Staatssekretar a.D.) und Host Leo Ginsburg

Die Psychologie des Erfolgs: So entscheidet sich, ob eine
Karriere gelingt — Never Mind Podcast live
mit Hosts Fanny Jimenez & Derman Deniz

Soziale Herkunft: Karriere-Blocker oder Booster? s
Natalya Nepomnyashcha (Netzwerk Chancen)

Jung in Filhrung: Wie meistere ich

Imposter, Leadership & Co.? emm

Jason Modemann (Mawave Marketing), Sina Geyer
(Ehinger Schwarz Schmuckmanufaktur), Emma-Isadora
Hagen (Leadership-Expertin), Clara Crombach (cc.creation)

Networking in der Cinema Bar

Lightroom

kein Programm

Next Era Content: Wie du deine Inhalte
auf LinkedIn bringst

Silvia Mller (Ex-LinkedIn, Female Leadership Academy)

Gehalt verhandeln - aber richtig

Adrian Brandis (Verhandlungsexperte fiir schwierige

B2B Verhandlungen)

Skill-basiertes Leadership:
Der Schliissel zu New Work ¢
Anna Seifert (LOréal),
Benedikt Enders (LOréal)

Klim Job nutzen — die Prompts,

die euren Alltag besser machen

Ekaterina Schneider (Axel Springer Academy
of Journalism and Technology)

Liebe & Karriere: Warum die richtige
Partnerwahl entscheidend sein kann «
Bianca Praetorius (CHERRISH)

sty LOREAL VWA

ROUPE

WeAreDevelopers

BUSINESS
INSIDER

| medic impact__



BUSINESS INSIDER FINANCE SUMMIT | RUCKBLICK BUSINESS INSIDER NEW WORK SUMMIT 2025

EIGENWERBUNG RUND UM DAS EVENT

ung: So viel bleibt Thnen vom Bruttolohn s.

WeLT AI\/I “ NTAG

DIE § WeLT

6 POLITIK

WIRTS AFT 19

Starten die USA
=== eine Offensive
im Jemen?

New Work

summit serun

22. Mai 2025 in Berlin

New Work

summit serun
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WELT AM SONNTAG 11.5.2025 DIE WELT 2.5.2025

EVENTKOMMUNIKATION:

Wir investieren mindestens
200.000 € Bruttomediavolumen
iNn Eigenanzeigen bbei WELT und
BUSINESS INSIDER und integrieren

unsere Partner mit Logo

Bllggl"lgfi%s | medic impact._—



BUSINESS INSIDER FINANCE SUMMIT | RUCKBLICK BUSINESS INSIDER NEW WORK SUMMIT 2025

SOCIAL MEDIA BUZZ

PREMIUM-GRUPPE - . : Wl - - Business Insider Deutschland : @ Maria del Castillo Horup @ -2

o Dominik Tryba
&
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FRANZISKA REINARTZ

Senior Projektmanagerin Live Experience

+49 151 64 11 35 50

I ET‘S IAI K franziska.reinartz@aoxelspringer.com

@ Berlin

CARINA GIESDORF
Senior Projektmanagerin Live Experience
+ 49151 65 58 76 42

carina.giesdorf@axelspringer.com

@ Berlin

impassioned by

media impact .

@ Media Impact GmbH & Co. KG | ZimmerstraBe 50 | 10888 Berlin

@ www.medigimpact.de

medio impact
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